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BocHa u XepuerosuHa
AreHumja 3a MoeHTMMKaLMOHa
[LOKyMEHTa eBUaEHLN]Y

W pa3mjeHy nogaraka

Bosna i Hercegovina

Agencija za identifikacijske/identifikacione
isprave/dokumente, evidenciju

i razmjenu podataka

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o Agenciji za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu
podataka Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 56/08),
Clanka 5. stavka (2) i ¢lanka 13. Zakona o zastiti osoba koja prijavljuju korupciju u
institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 100/13),
ravnatelj Agencije za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i
Hercegovine donosi

PRAVILNIK

O INTERNOM PRIJAVLJIVANJU KORUPCIJE | ZASTITI OSOBA KOJE
PRIJAVLJUJU KORUPCIJU U AGENCIJI ZA IDENTIFIKACIJSKE ISPRAVE,
EVIDENCIJU | RAZMJENU PODATAKA BOSNE | HERCEGOVINE

DIO PRVI - OPCE ODREDBE
Clanak 1.
(Predmet pravilnika)

(1) Pravilnikom o internom prijavljivanju korupcije i zastiti osoba koje prijavljuju korupciju u
Agenciji za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Agencija) ureduje se nacin internog prijavljivanja korupcije i drugih
nepravilnosti, postupanje po prijavama i razmatranje zaprimljenih prijava, obveza
obavjeStavanja osobe koja je prijavila korupciju i druge nepravilnosti o poduzetim
radnjama, zastita osobe koja prijavi korupciju i druge nepravilnosti i druga pitanja koja su
vezana za interno prijavljivanje korupcije i drugih nepravilnosti.

(2) U slu€aju prijavljivanja korupcije i drugih nepravilnosti od strane osoba koje nisu
zaposlene u Agenciji, shodno ¢e se primjenjivati odredbe ovog pravilnika.

Clanak 2.
(Znacéenje izraza)
(1) U smislu ovog pravilnika:
a) pod korupcijom se smatraju radnje koje imaju obiljezja krivi€nog djela,
b) pod drugim nepravilnostima se smatraju radnje koje imaju obiljezje prekrdaja i
radnje koje imaju obiljezje disciplinske povrede, ukljuujuéi i krSenje etickog kodeksa.

(2) Pod internim prijavljivanjem podrazumijeva se podnoSenje prijave od strane zaposlenog
u Agenciji.
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DIO DRUGI - INTERNO PRIJAVLJIVANJE KORUPCIJE

Clanak 3.
(Pravo na prijavljivanje i obrazac prijave)
(1) Svaki drzavni sluzbenik, zaposlenik, izabrana ili imenovana osoba u Agenciji, koja ima
saznanje i/ili materijalne dokaze o postojanju korupcije ili druge nepravilnosti u Agenciji
moze podnijeti internu prijavu zbog postojanja korupcije ili drugih nepravilnosti ili okolnosti
koje ukazuju na postojanje korupcije ili drugih nepravilnosti.

(2) Zloporaba prava prijavljivanja iz stavka (1) ovog Clanka predstavlja povredu radne
duznosti.

(3) Pravo iz stavka (1) ovog ¢lanka imaju i osobe koje nisu zaposlene u Agenciji.

(4) Prijava se podnosi na obrascu koji se nalazi u privitku ovog pravilnika i €ini njegov
sastavni dio.

(5) Obrazac prijave iz stavka (4) ovog Clanka se javno objavljuje na web-stranici Agencije i
sadrzi:
a) ime, prezime i naziv radnog mjesta zaposlenog protiv kojeg se prijava podnosi i
ocevica i/ili druge osobe koja je upoznata sa djelom koje se prijavijuje,
b) informaciju o djelu korupcije ili druge nepravilnosti koja se prijavljuje sa njenim
¢injeniCnim opisom (mjestu i nadnevku izvrSenja, opis djela i sl.),
c) podatak da li su nadredene i/ili odgovorne osobe ve¢ upoznate sa postojanjem
djela korupcije ili druge nepravilnosti,
d) dali su ve¢ poduzete radnje na otklanjanju korupcije ili druge nepravilnosti,
e) navodenije i prilaganje dokaza koji potkrepljuju i potvrduju navode iz prijave (ako ih
podnositelj prijave posjeduje).

Clanak 4.
(Vrste internog prijavljivanja)
(1) Povijerljivo interno prijavljivanje jeste prijavljivanje kod kojeg je poznat identitet osobe
koja je podnijela prijavu.

(2) Anonimno interno prijavljivanje mozZe se vrsiti bez navodenja identiteta podnositelja
prijave.

Clanak 5.
(Komunikacijski kanali za podnosenje)
Povijerljivo interno prijavljivanje i anonimno interno prijavljivanje moze se vrsiti putem:
a) e-maila: prijava.korupcije@iddeea.gov.ba,
b) poste,
c) faxa Agencije,
d) zapeCacenog sanduci¢a za postu.

Clanak 6.
(Postupanje sa dostavljenom prijavom)
(1) Sluzbenik za vezu za integritet duzan je prijavu zaprimljenu putem e-maila isprintati i
kovertirati zajedno sa eventualnim privicima uz prijavu, potom je zapecatiti i u Sto kracem
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roku dostaviti ravnatelju Agencije. Na kuverti upisuje nadnevak prijama prijave i stavlja svoj
potpis.

(2) Zaposleni u pisarnici su, u sluaju pristigle prijave, duzni o tome odmah obavijestiti
ravnatelja i istu mu proslijediti bez odlaganja.

(3) U svim teritorijalno odvojenim osnovnim organizacijskim jedinicama ¢e se postaviti po
jedan zapec€acen sandudi¢ za prijavu korupcije ili druge nepravilnosti i rieSenjem ravnatelja
u svakoj osnovnoj organizacijskoj jedinici odrediti losoba koja ¢e imati pristup sanducicu.

(4) Ovlastena osoba je duzna prijavu iz sanduci¢a u sto kracem roku dostaviti ravnatelju
Agencije, a ukoliko je otvorena, postupiti s njom na nacin iz stavka (1) ovog ¢lanka.

Clanak 7.
(Povjerenstvo za postupanje po prijavama)
(1) Ravnatelj Agencije posebnom odlukom imenuje tro€lano Povjerenstvo za prijam,
evidenciju i postupanje po prijavama korupcije (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na period
od dvije godine.

(2) U slu¢aju da se prijava odnosi na ¢lana povjerenstva ili je ¢lan povjerenstva iz drugih
opravdanih razloga sprijeen da sudjeluje u postupku, ravnatelj ¢e donijeti odluku o
imenovanju drugog zamjenskog ¢lana u konkrethom postupku.

Clanak 8.
(Nadleznosti i odgovornosti Povjerenstva)
Povjerenstvo je nadlezno za:

a) prijam prijava o korupciji ili drugoj nepravilnosti,

b) provodenje prethodnih radnji u cilju utvrdivanja utemeljenosti prijave korupcije ili
druge nepravilnosti,

c) uz odobrenje ravnatelja Agencije provodenje dodatnih daljnjih radnji na utvrdivanju
utemeljenosti prijave korupcije ili druge nepravilnosti,

d) obavjeStavanja podnositelja prijave, najkasnije u roku od 15 dana od dana prijama
prijave, o odbacivanju prijave, rieSavanju ili o krajnjem roku za rjeSavanje slucaja,

e) pripremanje izvjed¢a o utvrdenim korupcijama ili drugim nepravilnostima i
izvieS¢ivanje ravnatelja Agencije, s prijedlogom za poduzimanje daljnjih mjera i
aktivnosti,

f) da svaku zaprimljenu prijavu, odnosno sluZzbenu zabiljeSku o prijavi odmah
evidentira u srediSnju evidenciju svih prijava korupcije,

g) da sprijeCi sve aktivnosti usmjerene na otkrivanje identiteta anonimnog podnositelja
prijave,

h) praéenje i analizu provodenja korektivnih mjera i o tome izvjeS€ivati ravnatelja
Agencije, kao i predlaganje odredenih korektivnih mjera.

Clanak 9.
(Postupak nakon prijama prijave)
(1) Ravnatelj Agencije nakon otvaranja prijave i upoznavanja sa njenim sadrzajem, ako
dostavlja u rad Povjerenstvu. U suprotnom, moze sam svojom odlukom obustaviti
postupak.
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(2) U cilju provodenja prethodnih radniji utvrdivanja utemeljenosti prijave, Povjerenstvo ima,
kad je isto neophodno, pravo neposrednog uvida u predmete, akte i sluzbene prostorije
Agencije. Ako je u cilju istrage potrebno ostvariti pristup povjerljivim podacima kojima
raspolaze Agencija, Povjerenstvo ¢e prethodno pribaviti suglasnost ravnatelja.

(3) Povjerenstvo je duzno da u roku od 10 dana od dana prijama prijave izvrsi prethodne
radnje i utvrdi pravnu kvalifikaciju djela, te da o tome sacini izvjeSc¢e i dostavi ravnatelju
Agencije, sa preporukom za poduzimanje daljnjih radnji radi utvrdivanja utemeljenosti
prijave ili za donoSenje odluke o zakljuenju slu€aja i eventualnom obavjestavanju
nadleznoga tijela za krivicno gonjenje ili nadleznoga tijela za pokretanje disciplinskog
postupka protiv zaposlenog ili 0 obavjeStavanju drugog nadleznoga tijela.

(4) Nakon donoSenja odluke o poduzimanju daljnjih radnji, Povjerenstvo ima ovlastenje da
uzima izjave od zaposlenih i drugih osoba agaziranih u Agenciji vezano za predmet prijave
i poduzima ostale neophodne mjere radi utvrdivanja utemeljenosti prijave.

(5) Svi zaposleni i druge zainteresirane osobe duZne su suradivati sa Povjerenstvom,
odazvati se njegovom pozivu, te mu saopéiti podatke vazne za utvrdivanje &injeni¢nog
stanja.

(6) Onemogucéavanje Povjerenstva u provodenju postupka predstavlja povredu radne
obveze.

(7) O poduzetim radnjama iz stavka (2) i (4) ovog Clanka sacinjava se sluzbena zabiljeSka
ili zapisnik.

(8) Ravnatelj Agencije, ili po njegovom ovlastenju Povjerenstvo, ée obavijestiti podnositelja
prijave, najkasnije u roku od 15 dana od dana prijama prijave, o odbacivanju prijave, ili
rieSavanju ili o krajnjem roku potrebnom za poduzimanje daljnjih radnji u cilju utvrdivanja
utemeljenosti prijave.

(9) Izuzetno od stavka (8) ovog €lanka, anonimni podnositelj prijave nece biti obavijesten o
poduzetim prethodnim i daljnjim radnjama, izuzev ako postoji tehni¢ka moguénost
dvosmjerne komunikacije sa anonimnim podnositeljem prijave.

Clanak 10.
(Povijerljivost postupka)
(1) Povjerenstvo, kao i sve osobe koje na bilo koji nadin sudjeluju u postupanju po prijavi
duZne su da samu prijavu, podatke navedene u prijavi, kao i identitet osobe koja je
podnijela prijavu Cuvaju kao sluzbenu tajnu.

(2) Zabranjene su aktivnosti usmjerene na otkrivanje identiteta anonimnog podnositelja
prijave.

Clanak 11.
(Registar prijava)
(1) Povjerenstvo je duzno uspostaviti i voditi registar prijava u koji je duzno svaku
zaprimljenu prijavu, odnosno sluzbenu zabiljeSku o prijavi odmah evidentirati.
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(2) Pristup registru prijava ima ravnatelj Agencije, Povjerenstvo i ovladtene sluzbene osobe
kad je pristup registru potreban radi utvrdivanja utemeljenosti prijave, odnosno radi
utvrdivanja da li je doSlo do zloporabe prava na prijavljivanje.

DIO TRECI - PRAVO | ODGOVORNOSTI OSOBE KOJA IMA STATUS UZBUNJIVACA

Clanak 12.
(Zastita prava podnositelja prijave)
(1) Prema zaposlenom Kkoji ima saznanja o postojanju korupcije, odnosno druge
nepravilnosti, ili koji prijavi korupciju, odnosno drugu nepravilnost u Agenciji, ne smiju se
poduzimati bilo kakve tetne radnje koje imaju za cilj odvracanje od prijavljivanja korupcije
ili druge nepravilnosti, odnosno kazZnjavanje zbog izvrSenog prijavljivanja korupcije ili druge
nepravilnosti.

(2) Ravnatelj, kao i drugi neposredno nadredeni, osobi koja je prijavila korupciju, odnosno
drugu nepravilnost, duzni su da osiguraju zastitu osobnog i profesionalnog integriteta
osobe koja je prijavila korupciju ili drugu nepravilnost u Agenciji.

Clanak 13.
(Odgovornost podnositelja prijave zbog zloporabe prava)
(1) Zloporaba prava prijavljivanja predstavlja povredu radne duzZnosti.

(2) U slu€aju kada se prilikom provodenja prethodne radnje na utvrdivanju utemeljenosti
prijave ili kasnijih radnji utvrdivanja odgovornosti za prijavljena djela utvrdi da je podnositel]
prijave, suprotno odredbama Zakona o =zastiti osoba koje prijavljuju korupciju u
institucijama Bosne i Hercegovine i ovog pravilnika, zloporabio pravo prijavljivanja o istom
Ce se obavijestiti Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije i
Upravna inspekcija Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, radi pokretanja prekrsajnog
postupka sukladno odredbama ¢lanka 12. stavka (3) Zakona o zastiti osoba koje prijavljuju
korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine.

(3) Ukoliko se utvrdi da zloporaba prava prijavljivanja sadrzi elemente krivicnog djela
laznog prijavljivanja, Agencija ¢e o pocinjenom krivicnom djelu obavijestiti nadlezno
tuziteljstvo.

Clanak 14.
(Pravo na dobijanje statusa uzbunjivac¢a)
(1) Osoba koja interno prijavi korupciju ima pravo da se obrati Agenciji za prevenciju
korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije za dodjelu statusa uzbunjivaga, ukoliko
smatra da bi zbog navedenog internog prijavljivanja prema njemu mogle biti poduzete
Stetne mjere ili su ve¢ poduzete.

(2) Sukladno odredbama Zakona o zastiti osoba koje prijavljuju korupciju u institucijama
Bosne i Hercegovine, osoba koja dobije status uzbunjivaCa se neée smatrati materijalno,
krivicno ili disciplinski odgovornom za otkrivanje poslovne tajne u slu¢aju prijavljivanja
korupcije.
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Clanak 15.
(Postupanje po instrukciji Agencije)
(1) U slu¢aju kada je Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije,
sukladno odredbi ¢lanka 8. stavka (2) Zakona o zastiti osoba koje prijavljuju korupciju u
institucijama Bosne i Hercegovine donijela instrukciju, Agencija ¢e izvrsiti korektivnu mjeru
s ciliem otklanjanja ucinjene S&tetne radnje u roku od tri dana od dana zaprimanja
instrukcije.

(2) Korektivna mjera mora biti ukidanje Stetne mjere i vraéanje u prethodno stanje.

DIO CETVRTI - PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.
(Obveza upoznavanja sa odredbama Pravilnika)
(1) Zaduzuje se visi stru¢ni syradnik za ljudske resurse da o pravima i obvezama iz ovog
pravilnika upozna sve zaposlene u Agenciji, u $to kra¢em roku.

(2) Zaposleni u Agenciji duzni su da potpiSu izjavu o tome da su upoznati sa pravima i
obvezama iz ovog pravilnika i Zakona o za$titi osoba koje prijavljuju korupciju u
institucijama Bosne i Hercegovine, koja €ini sastavni dio ovog pravilnika, a ista ¢e se
pohraniti i Cuvati u personalnom dosjeu zaposlenog.

Clanak 17.
(Donosenje opc¢ih akata)
(1) Ravnatelj Agencije ¢e u roku od 7 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika
donijeti odluku o imenovanju povjerenstva iz ¢lanka 7. stavka (1) i rieSenje iz ¢lanka 6.
stavka (3).

(2) Sluzbenik za odnose s javnoséu ¢e u roku od 7 dana od dana donosenja odluke iz
stavka (1) ovog €lanka objaviti obavijest o nadinu podnoSenja prijave i obrazac prijave na
web-stranici Agencije.

Clanak 18.
(Stavljanje propisa van snage)
Stupanjem na snagu ovog pravilnika, prestaje da vazi Naputak o nacinu podnoSenja
interne prijave zbog sumnje ili okolnosti na postojanje korupcije od strane zaposlenih u
Agenciji za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i Hercegovine
broj: 15-03-02-2-316/14 od 31.03.2014. godine.

Clanak 19.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom dono3$enja i objavljuje se na oglasnoj plodi i sluzbenoj
web-stranici Agencije.
X

Broj: 15-03-02-2-1122/15 n?ISF;E KJOF:1
Banja Luka, 26.02.2015. godine r Sinisa Maca

AvrTanko notnucaro / digitano potpisano / digitally signed
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Bosna i Hercegovina

Agencija za identifikacijske/identifikacione
isprave/dokumente, evidenciju

i razmjenu podataka

Privitak 1:

OBRAZAC ZA PRIJAVU KORUPCIJE I/ILI DRUGE NEPRAVILNOSTI I U AGENCHIJI ZA
IDENTIFIKACIJSKE ISPRAVE, EVIDENCIJU | RAZMJENU PODATAKA BOSNE |
HERCEGOVINE

Pod korupcijom se smatraju radnje koje imaju obiljezja krivicnog djela, a pod
nepravilnostima se smatraju radnje koje predstavijaju krSenje etiCkog kodeksa ili
disciplinske povrede, odnosno radnje koje imaju obiljezja prekr3aja.

Ukoliko anonimno podnosite prijavu niste duzni da popunjavate podatke koji se odnose na
vas$ identitet.

Osobni podaci podnositelja prijave:

f"”lv'me i prezime: Adresa:
Telefon: Potpis
E-mail:

| Protiv koga podnosite prijavu (ime, prezime i naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg se prijava
| odnosi i oc¢evica i/ili drugu uklju¢enu osobu):

~ |nadnevak deSavanja, nac¢inu saznanja o djelu, opis djela...):

Informacija o djelu korupcije i/ili nepravilnosti koja se prijavljuje sa ¢injeni€énim opisom (mjesto i
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Da li su nadredene il/ili odgovorna osoba ve¢ upoznate sa postojanjem korupcije i/ili
nepravilnosti:

Da li su veé poduzete radnje na otklanjanju korupcije i/ili nepravilnosti:

Navodenje dokaza koji potkrepljuju i potvrduju navode iz prijave (predlaganje ocevidaca,
navodenje predmeta koji mogu posluziti kao dokaz i sl. - ukoliko iste posjedujete)

Molimo da ukoliko posjedujete bilo kakve pisane i materijalne dokaze iste dostavite uz prijavu:

a) putem e-maila: prijava.korupcije@iddeea.gov.ba,

b) putem poste na adresu: Agencija za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i
Hercegovine, Banja Luka, ul. Petra Koc€i¢a br. 61, sa naznakom ,Ne otvarati — prijava nepravilnosti*,

c) faxa Agencije,

d) postanskih sanduci¢a u sjediStu Agencije, Centra za skladiStenje, personalizaciju i prijevoz osobnih
isprava Banja Luka i regionalnih centara u Sarajevu, Mostaru, Bijeljini i Bihacu.

Odgovornost podnositelja prijave zbog zloporabe prava
1. Zloporaba prava prijavljivanja predstavlja povredu radne duznosti.

2. Ukoliko se utvrdi da zloporaba prava prijavljivanja sadrzi elemente krivicnog djela laznog
prijavljivanja, Agencija za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i
Hercegovine ¢e o pocinjenom krivicnom djelu obavijestiti nadlezno tuziteljstvo.

Obavijest za sve prijavitelje

Najkasnije u roku od 15 dana od dana prijama prijave bit ¢ete obavijesteni o odbacivanju,
rieSavanju ili o finalnom roku potrebnom za zaklju€enje slu€aja, a ukoliko su kontakt podaci
dostupni Agenciji za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i
Hercegovine.
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Bosna i Hercegovina

Agencija za identifikacijske/identifikacione
isprave/dokumente, evidenciju

| razmjenu podataka

Privitak 2.

1IZJAVA

Ja, , izjavljujem da sam u cjelosti upoznat/a i
da prihvatam odredbe Pravilnika o internom prijavljivanju korupcije i zastiti osoba koje
prijavijuju korupciju u Agenciji za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka
Bosne i Hercegovine broj: 15-03-02-2-1122/15 od 26.02.2015. godine, kao i Zakona o
zastiti osoba koje prijavljuju korupciju u instituciama Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni
glasnik BiH®, broj 100/13).

Izjavu daol/la

Banja Luka,




